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SPANNANDE OCH HANDELSERIKT AR
FOR GOLD TOWN GAMES

Tidpunkten nér aret ska summeras ar kommen. Det har varit ett utmanande och inspirerande ar
med fokus pa utveckling av spelet World Hockey Manager (WHM) och bolagets arbetsprocesser.
En forsta version av WHM lanserades i Republiken Tjeckien vid arsskiftet 2016/2017 och déarefter
land efter land. Baserat pa anvéandardata och feedback har vi kontinuerligt fortsatt att utveckla
spelet, vilket &r bade stimulerande men ocksa krédvande da anvéndarna har héga férvéntningar
och manga idéer.

Den datadrivna utvecklingen stéller krav pa att ungefér var tredje vecka lansera en uppdaterad
produkt, som férhdjer och féradlar anvandarens spelupplevelse. Samtidigt resulterar for-
andringar eller tillskott av nya funktioner alltid delade meningar hos anvédndarbasen. Vi inom
bolaget har en vision om i vilken riktning Gold Town Games spel ska utvecklas, men samtidigt
ar vi intresserade av anvdndarnas asikter och lyhdrda infér deras dnskningar. Det r en tunn men
spannande linje att balansera pa.

Aret bjod pa manga hojdpunkter, men jag vill framst lyfta tva. Den skandinaviska lanseringen
av WHM, dar vi framférallt i Sverige fick ett oerhort positivt och stéttande mottagande,

bade fran allménheten och inte minst fran Er, Gold Town Games aktiedgare. WHM némndes
dven upprepade tillféllen i nationell press, mycket tack vare samarbetet med deldgaren och
hockeyspelaren Jimmie Ericsson. Den Skandinaviska lanseringen boostade verkligen bolaget
och vi fick ett kvitto pa att vi var pa ratt vag.

Den andra héjdpunkten intréffade den 30 november da WHM efter dryga 18 manader av
utveckling dntligen lanserades globalt. Det kdndes som bolagets verkliga elddop da pl&tsligt
produkten, éver en natt eller genom ett knapptryck, fanns tillgénglig fér anvandare att ladda ner
over hela varlden, i synnerhet den fér Bolaget viktiga nordamerikanska marknaden. Lanseringen
blev aterigen en framgang och vi fick en bekréftelse pa att manga av vérldens alla hockeyfans
verkligen hade vantat pa ett mobilt hockeymanagerspel.

Totalt uppgick bolagets bruttointékt for 2017 till ungefér 2 MSEK, varav merparten genererades
under december manad. Det &r viktigt att sétta bruttointdkten i ratt perspektivda WHM vid
rékenskapsarets slut enbart funnits en manad pa den globala marknaden. Intdktsméssigt har
bolaget redan under det forsta kvartalet 2018 mer &n dubblerat den totala bruttointakten fran
2017 till 4,55 MSEK.

Med det i ryggen blickar vi framat mot andra halvan av 2018 dér bolaget steg for steg ska 6ka
omsattningen och vinna marknadsandelar, férst med World Hockey Manager och framgent med
World Football Manager.

Végen mot var vision, att vara varldsledande f6r mobila managerspel genom att utveckla genren,
har under aret an mer dppnat sig for oss. Med fortsatt hart arbete, tid och kvalitet kommer vi att
na dit. Vi hoppas ni &r med oss pa resan!

Par Hultgren
VD, Gold Town Games



20180605 (4]

FORVALTNINGSBERATTELSE

Styrelsen och Verkstéllande Direktéren for Gold Town Games AB (publ), 559000-7430 far
harmed avge arsredovisning fér 2017. Bolagets sate ar i Skelleftea. Bolaget ar publikt.

ALLMANT OM VERKSAMHETEN

Gold Town Games ar ett spelutvecklingsbolag med sate i Skelleftea. Bolaget har 18 anstéllda
och leds av VD Par Hultgren och inriktar sig pa sportmanagerspel till de tva storsta mobila
plattformarna iOS (Apple) och Android (Google). Bolagets forsta spel World Hockey Manager
(WHM) lanserades globalt i december 2017. Sedan spelets lansering har det laddats ner fler &n
600 000 ganger och bolaget har haft en stigande forséljningskurva varje manad sen november.
Malsattningen ar att skapa ett marknadsledande hockeymanager-spel och darefter anvanda sin
egenutvecklade teknik- och designplattform till fler managerspel inom lag- och arenasporter
med visionen om att bli varldsledande inom sportmanagerspel till mobila plattformar.

AFFARSMODELL

Gold Town Games affarsidé ar att utveckla och férlagga egenfinansierade managerspel dar
rattigheterna till speltitlarna bibehalls. | korthet innebéar det att bolaget erhaller alla intékter fran
sina speltitlar minus de forséljningsavgifter som hanger samman med spelférséljining pa olika
app-stores. Om det beddms som ekonomiskt fordelaktigt kan det dock i framtiden ocksa bli
aktuellt att dela intdkter och kostnader mellan bolaget och externa forlaggare, sportklubbar eller
idrottsstjarnor.

Gold Town Games affarsmodell ar, i korthet, free-to-play sportmanagerspel till mobila plattformar
sasom surfplattor och smartphones. Gold Town Games fdljer ett stort antal matpunkter i sina spel,
men pa en dvergripande niva ar det egentligen bara tva matpunkter som ar viktiga for affaren. Det
ar LTV som star for “livstidsvarde” och CPl som representerar "kostnad per installation”.

Livstidsvérdet &r ett snittvarde per anvandare som raknas fram med hjélp av matematiska modeller
baserade pa historisk data kring hur anvandare spenderar pengar i spelet. Dokumentet kommer
inte att ga in i detalj pa hur detta berdknas, men det &r siffror som kan &ndra sig 6ver tid och som
framst hanger ihop med spelupplevelsen. Om det finns problem med buggar eller spelupplevelsen
kommer det att paverka LTV negativt, eftersom fler anvéndare kommer att sluta spela snabbare
vilket paverkar snittvardet. Om spelet daremot far nya funktioner som gér att det blir roligare att
spela eller fixar som l6ser kdnda problem stiger LTV.

Det ar alltsa tydligt kopplat till produktteamet som jobbar med spelet, vilket innebar att
investeringar i produktteamet férhoppningsvis ska generera ett 6kat LTV.

Kostnad per installation &r en snittkostnad for alla pengar som spenderas for att fa anvandare att
installera spelet. Det sker framst genom annonsering i digitala kanaler som exempelvis Facebook,
Google, Twitter med mera. Den hér kostnaden kan variera kraftigt och beror till stor del pa hur
val annonserna presterar hos malgruppen. Det &r exempelvis troligt att samma annons pa tva
olika geografiska marknader kommer att prestera annorlunda pa grund av kulturella skillnader.
Darfor jobbar det kreativa teamet med att konstant testa nya idéer f6r annonser, gora kampanjer,
snabbt méta utfall och fortsatta framgangsrika kampanjer, samtidigt som man stoppar kampanjer
som inte presterar efter ett par dagar. Investeringar i det kreativa teamet gors for att halla CPI s
lagt som mgjligt.
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En annan faktor som paverkar CPI &r andelen organiska installationer, anvédndare som installerat
spelet utan att komma in via Bolagets annonser. Om Bolaget kan 6ka antalet organiska ned-
laddningar ger det ett valdigt positivt genomslag pa CPI. Detta kan géras dels genom att spelet
ar sa bra att anvandare vill tipsa védnner och bekanta, generell spridning i sociala medier men
ocksa genom funktioner i spelet som exempelvis social league som uppmanar till delning for
att oka spelupplevelsen.

Utifran ett berdknat LTV och en bekraftad CPl kan bolaget gdra en simulation pa kommande
omsattning och resultat. Det svara i kalkylen ar att kostnaderna for CPl infaller direkt, men intakter
fran LTV &r utspridda 6ver minst en tolvmanaders period. Har finns en algoritm som standigt for-
battras for att ge en sa korrekt bild som mgjligt hur intdkterna férdelas per manad. | dagsléget
spenderar anvéndarna i genomsnitt néra pa 40 procent av sin totala investering under den forsta
manaden.

Detta innebar att nar takten pa marknadsféring skruvas upp paverkar det omedelbart bolagets
likviditet, men intakter kommer utspritt dver kommande tolv eller fler manader. Det &r darfor
bolaget behdver en stark kassa (likviditet) for att tjdna mer pengar (resultat) pa langre sikt.

Enkelt forklarat blir fértjansten:
LTV - distributionskostnaden fér AppStore och Google Play (30%) - Moms (10%) - CPI.

Dér LTV och distributionskostnad sker utspritt 6ver anvandarens livstid, men CPI sker i samband
med rekrytering av anvandaren.

Ett rakneexempel baserat pa denna modell: LTV = 4 USD CPI =1 USD

Bolaget far in 100 000 installationer under en manad varav 20 procent av dessa kommer fran
organisk trafik.

Bolaget spendera 80 000 USD (Installs*CPI - organisk trafik) pa annonsering for att fa intakter
pa 400 000 USD (LTV*installs). Kostnaden for distribution pa AppStore och Google Play &r
30 procent, 120 000 USD. Intdkterna innehaller i vissa fall moms (beroende pa marknad),

i genomsnitt motsvarar den 10 procent.

400 000 (LTV) - 120 000 (distribution) - 80 000 (annonsering) - 40 000 (moms) = 160 000 USD

| rékneexemplet genererar alltsd 100 000 installationer resultatméssigt ett dverskott pa
160 000 USD.

Likviditetsmassigt innebar exemplet att bolaget maste ldgga ut 80 000 USD den foérsta manaden
for att skapa intdkter Gver minst en tolvmanadersperiod. Dessutom kommer intékter fran
AppStore och Google Play forst att betalas ut efter 60 dagar. Detta innebéar att bolaget hamtar
tillbaka likviditeten for en installation efter cirka fem manader, men allt efter det bidrar positivt till
kassaflode och i slutdndan resultat.

Det gar i exemplet att se att LTV och CPI paverkar resultatet kraftigt. Om skillnaden mellan LTV
och CPI blir for liten krévs stora volymer for att generera vinst, men om bolaget lyckas pressa ner
CPl och 6ka LTV ger det en positiv férandring av resultatet dven pa en relativt liten omsattning.
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LTV paverkas av produktteamets arbete med spelupplevelsen och CPI paverkas direkt av
det kreativa teamets férmaga att skapa annonser som lockar manniskor att installera spelet.
En stabilitet inom organisationen och férmagan att behalla duktig personal, samt skapa en
psykologisk trygghet som gér att manniskor vaxer och utvecklas kommer att fortsatt vara
nyckeln for att generera vinster och 6ka borsvardet dver tid.

PRODUKTSTRATEGI

Gold Town Games inriktar sig pa att utveckla sportmanagerspel till de tva storsta mobila platt-
formarna iOS (Apple) och Android (Google) med free-to-play som affarsmodell. Det &r idag den
ledande modellen inom mobilsspels-branschen dar anvandaren for riktiga pengar kdper pre-
miumvaluta i spelet for att paskynda utvecklingen i spelen. | spelen skapar anvéndaren ett lag,
utvecklar det och tévlar mot andra managers vérlden dver. Spelen &r sociala, tévlingsinriktade
och progressivt belénande.

TEKNISK PLATTFORM

World Hockey Manager ar det forsta av Gold Town Games spel som bygger pa den egenutveck-
lade teknik- och designplattformen W3XM. Plattformen ar det mest centrala i Bolagets produkt
och nyckeln till att kostnadseffektivt skala antalet spel och anvandare.

W3XM-plattformen ar byggd fran ett “mobile first” perspektiv, alla designval ar gjorda for att
optimera anvdndarnas upplevelse i en staende telefon. Detta sérskiljer Gold Town Games och
bolagets spel fran huvudparten av dess konkurrenter som valt och &r relativt |asta vid att arbeta
med en liggande telefon. Malsattningen ar att plattformen kommer att implementeras i alla Gold
Town Games spel. Varje spel kommer ddremot att fa sin egen grafiska utformning samt

en matchmotor anpassad till den aktuella sporten och dess regelverk.

W3XM utvecklas och optimeras kontinuerligt av bolagets utvecklingsteam, malsattningen

att skapa ett langsiktigt, underhallande och 16nsamt. Pa kort sikt &mnar plattformen att skapa
de béasta mojliga férutsattningarna for World Hockey Manager men pa langre sikt &r W3XM
farkosten som ska géra Gold Town Games till en vérldsledande aktér inom sportmanagerspel
till mobila plattformar.
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PRODUKTLANSERINGAR

WORLD HOCKEY MANAGER

World Hockey Manager vander sig framst till fans av managerspel och alla de som &lskar hockey.
Det finns ett genuint hockeyintresse som under flera generationer har genomsyrat bygden déar
Gold Town Games verkar och det &r grundligt rotat hos alla i teamet. World Hockey Manager
éridag etablerat sig som det vérldsledande hockeymanagerspel. Det &r position bolaget

ska bejaka, forstarka och utveckla. Det &r Bolagets beddmning att det fortsatt finns gott om
utrymme for att véxa och ta ytterligare marknadsandelar bland varldens hockeyfans.

WORLD FOOTBALL MANAGER

De marknadsundersdkningar som gjorts bade internt och externt visar att varldens storsta sport,
fotboll, &r den mest [dGnsamma marknaden fér sportmanagerspel f6r mobila enheter. Trots hard
konkurrens fran idag redan existerade spel, sa som Championship Manager, Top Eleven och PES
Manager, producerade av véletablerade bolag ar det var dvertygelse att Gold Town Games har
goda mojligheter att pa plattformen W3XM skapa en konkurrenskraftig produkt. Det ar saledes
Gold Town Games ambition att med start pad GamesCom i augusti 2018 pabdrja resan for att
etablera bolaget inom véarldens stérsta kultur- och idrottsrorelse som férenar ett par miljarder
fotbolls- intresserade méanniskor varje dag.

Skapa och ta 6ver din egen klubb

En spelare av World Hockey Manager kan skapa och &ga sin egen hockeyklubb samt tavla mot
andra “managers” runt om i varlden. Spelarens uppgift blir att utveckla laget, organisationen och
arenaomradet for att bli konkurrenskraftig och kléttra pa de olika rankinglistorna.

En match om dagen
Anvandaren spelar normalt en rankad match om dagen mot en likvardig motstandare och varje
match kommer att paverka spelarens ranking i positiv eller negativ riktning.

Social League

Den sociala interaktionen mellan anvédndarna &r essentiell fér att skapa ett spel dér spelarna kan
tavla, ha roligt och utvecklas 6ver tiden. Genom Social League ges anvdandarna majligheten att
forma egna sma eller lite storre ligor dar de utmanar och interagerar med varandra.

Begreppet Free-to-play, F2P

Free-to-play &r sedan nagra ar tillbaka den dominerande afféarsmodellen i app stores

(+90 procent av alla intakter). Det innebar att spelen &r gratis att ladda ned, medan vissa
premiumtjénster kostar riktiga pengar. Dessa premiuminslag kan besté av att ge spelare férdelar
inuti spelen och de ar ofta kopplade till att spara tid eller kép av virtuella varor. Spel som har
mojlighet att bygga upp en lojalitet med spelarna 6ver en langre tid har normalt sett en stor
fordel gentemot enklare spel som mest fungerar som tidsférdriv. Gold Town Games har god
kdnnedom om alla de parametrar som hér samman med framgangsrik tilldmpning av F2P.
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SPELINDUSTRINS FRAMVAXT

Att tavla mot sig sjalv eller andra &r nagot djupt méanskligt. Det som i tidernas begynnelse ofta
handlade om éverlevnad, kom med tiden att bli sport, tavlingar och satt att férdriva tiden. Spel-
branschen, som alltjdmt &r férhallandevis ung, omsétter idag miljardbelopp precis som film- och
musikindustrin. De sistndmnda industrierna har mognat och i ndgon man planat ut, medan spel-
branschen fortfarande véxer kraftigt. | synnerhet galler detta spel riktade mot mobila enheter
som smartphones och surfplattor.

En aterblick

Det &r snart sjuttio ar sedan det forsta arkadspelet sag dagens ljus. Det var ett med dagens
perspektiv mycket enkelt strategispel, men andra spel fljde och intresset for interaktiva spel
véxte. | borjan av 1970-talet kom sedan den férsta konsolen (Magnavox "Odyssey”) helt byggd
for elektroniska spel i hemmiljé. Efter det gick utvecklingen fort. Bara nagot decennium senare
gick det att kdpa speldatorer som Commodore VIC-20, Sinclairs ZX Spectrum och Nintendos
revolutionerande NES-spelkonsol. | takt med att spelindustrin gick fran ingenting till miljardvinster,
kom spel att bli en sjélvklar del av alla sjuttiotalisters uppvéxt. For de barn och ungdomar som
véxer upp idag ar deras smartphone den mest naturliga spelkonsolen och det &r dér Gold Town
Games olika spel kommer att finnas och fortsétta anpassas for.

Dagens spelindustri

Sedan de forsta spelkonsolerna lanserades har mycket hant och spelindustrin har vuxit med storm-
steg. Sett till antalet “tittare” haller e-sport snabbt pa att bli en av de mest populdra idrotterna och
grénsen mellan det digitala och verkliga livet suddas ut i takt med att idrottsstjarnor har digitala
alteregon i spelvarlden, och kan i sociala medier interagera med sina fans pa ett helt nytt satt. Sam-
tidigt far fansen chans att involvera sig annu mer i stjgrnornas liv.Managerspel av den typ Gold
Town Games utvecklar adderar till den mixen. Precis som filmbolag garna samarbetar med spel-
utvecklare for konsol och PC, har Gold Town Games for avsikt att samarbeta tatt med kadnda idrotts-
stjarnor, sportlag och organisationer.

Snabbast véxer idag den asiatiska spelmarknaden, foljt av Nordamerika, Europa, Mellandstern,
Afrika och Latinamerika. Undersékningsféretaget Newzoo réknar med att den globala spel-
marknaden véxer med CAGR 7,8 procent mellan 2017 och 2020, under 2017 antas den globala
marknaden vara vard éver 108 miljarder USD Sett till mobila plattformar, det vill siga smartphones
och tablets, rdknar samma undersokningsféretag med att mobilspel kommer att utgora cirka 42
procent av den totala spelmarknaden 2017.

Kalla: Newzoo "Global Games Market Report 2017".

Sett enbart till mobilintdkter utgdrs de lander som genererar storst intakter till spelféretagen ay,
i fallande ordning: Kina, USA, Japan, Tyskland, England, Sydkorea, Frankrike, Kanada. Flera av
dem &r stora hockeynationer.

Kalla: Newzoo "Global Games Market Report 2017".

Marknaden fér mobilspel

Mobilspel ar det 6verldgset snabbast vaxande segmentet i spelindustrin och 2017 bedéms det
dven att vara den del av branschen som &r storst rent intdktsmassigt. Vad géller antalet spelare ar
mobilt redan stérst med nara 2,1 miljarder spelare. Intékterna, som idag ligger pa 46,1 miljarder
USD, beréknas dessutom véxa med CAGR 13,9 procent tills 2020.

Kalla: Newzoo "Global Games Market Report 2017".
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VASENTLIGA HANDELSER UNDER RAKENSKAPSARET

® Gold Town Games genomférde en foretradesemission pa 6,4 M SEK.
Emissionen dvertecknades till 227 procent

® Gold Town Games upprattade ett konvertibellan pa 1 MSEK med Norrlandsfonden
* World Hockey Manager lanserades under september manad i Skandinavien

e World Hockey Manager lanserades under oktober manad i Europa

e World Hockey Manager lanserades globalt den 31 november

e World Hockey Manager installerades cirka 190 000 ganger under 2017

HANDELSER EFTER PERIODENS UTGANG

Gold Town Games intdkter under januari
Bruttointdkten uppgick under kvartal ett 2018 till 4,55 MSEK.

Gold Town Games férvarvar spelbolaget Time Stop Interactive
Gold Town Games férvérvade spelbolaget Time Stop Interactive den 1 februari.

Gold Town Games implementerar Social League i World Hockey Manager

FORSKNING OCH UTVECKLING

Spelutveckling &r en utvecklingsintensiv bransch. Bolaget investerar I6pande i personalens
kompetensutveckling samt féljer trenderna i spelbranschen pa hur olika spelprodukter pa basta
satt kan utvecklas med hjalp av tillgédngliga verktyg och spelmotorer pa marknaden.

BOLAGSSTYRNING

Bolagsstamma

Styrelsen valjs av bolagsstédmma. Samtliga ledamoter &r valda till ndsta arsstémma. En styrelsele-
damot ager ratt att nér som helst frantrédda sitt uppdrag. Vid arsstémma kan aven revisionsbolag
eller revisor valjas. Val av revisor sker normalt med langre férordnande an ett ar. Ordférande
sammankallar valberedningen som skall besta av tre ledaméter, vilka representerar de réstmas-
sigt storsta dgarna eller agargrupperna. Enskilda aktiedgare framlégger forslag till styrelse-
ledamaoter eller andra valbara befattningshavare till Bolagets styrelse infor uppréttande av kallel-
se till bolagsstdmma.

Den verkstéllande direktéren utses av styrelsen och har framst ansvar fér Bolagets I6pande
férvaltning och den dagliga driften. Arbetsfordelningen mellan styrelsen och vd anges i arbets-
ordningen for styrelsen och instruktionen fér vd. Verkstallande direktéren ansvarar ocksa for
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att upprétta rapporter och sammanstélla information fran ledningen infér styrelsemoten och ar
féredragande av materialet pa styrelsesammantréden.

Bolaget ar inte skyldigt att tillampa Svensk Kod fér Bolagsstyrning och har ej atagit sig att
frivilligt félja den. Bolaget utser inga sarskilda kommittéer eller utskott fér revisions- eller
ersattningsfragor.

STYRELSE

Styrelsens storlek och sammanséttning

Styrelseledamdterna utses av aktiedgarna vid arsstamman for tiden fram till slutet av nastkom-
mande arsstamma. Styrelsen i Gold Town Games AB ska, enligt bolagsordningen, besta av lagst
tre och hégst sex ledamdter och det ar arsstdmman som beslutar om det exakta antalet styrelse-
ledaméter.

Bolagsordningen saknar sarskilda bestémmelser om tillséttande och entledigande av
styrelseledamoéter.

Vid arsstémman den 1 juni 2017 valdes Leif Rehnstrém, Tobias Andersson, Magnus Orregard
samt Par Dunder till styrelseledaméter. Magnus Orregard utsags pa arsstamman till styrelsens
ordférande. Inga suppleanter till bolagsstammovalda styrelseledaméter utsags. Viktiga fragor
for styrelsen har varit strategin kring kommersialisering av bolagets produkt, finansiell utveck-
ling, kapitalbehov och kommunikation till aktiemarknaden. Styrelsens arbete foljer en faststalld
arbetsordning och verkstéllande direktdrens arbete regleras i en sarskild instruktion.

Det ar styrelsens uppfattning att styrelsen har en med hénsyn till Bolagets verksamhet,
utvecklingsskede och férhallanden i dvrigt andamalsenlig sammanséttning praglad av mangsi-
dighet och bredd avseende ledaméternas kompetens, erfarenhet och bakgrund.

Ersattningar till styrelsen
Vid arsstdmman 2017 faststalldes, ett totalt arvode till styrelsen pa 375 000 SEK.

Verkstéllande direktor

Verkstéllande direktor tillsatts och entledigas av styrelsen och dennes arbete utvarderas [0pande
av styrelsen, vilket sker utan bolagsledningens narvaro. Gold Town Games verkstéllande direktor
leder den |6pande operativa verksamheten. En skriftlig instruktion definierar ansvarsférdelning-
en mellan styrelsen och verkstéllande direktéren. Verkstéllande direktéren rapporterar till styrel-
sen och presenterar en sarskild VD-rapport vid varje styrelseméte som bland annat innehaller
information om hur verksamheten utvecklas utifran de beslut som styrelsen fattat.

Erséttningar till verkstéllande direktor och ledande befattningshavare
Verkstéllande direktdrens ersattning faststalls av styrelsen. Ersattningar till dvriga ledande
befattningshavare beslutas av verkstéllande direktéren efter samrad med styrelsens ordférande.

Personal
Antalet anstallda uppgick per den 31 december 2017 till 13 personer (10 personer). Medel-
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antalet heltidsanstéllda for perioden uppgick till 10 personer (6 personer). Medelaldern &r cirka
33 ar och kénsférdelningen dr 10 man och 3 kvinnor.

RESULTAT OCH FINANSIELL STALLNING

Kassaflode och finansiell stillning:

Det egna kapitalet uppgick till 14,63 MSEK (13,52 MSEK) per den 31 december 2017. Eget kapital
per aktie vid full utspadning uppgick till 1,25 SEK (1,78 SEK). Soliditeten var per rapportdagen 83,3
procent (91,9 procent). Kassaflodet fran den I6pande verksamheten uppgick till -4,87 MSEK (-3,98
MSEK) under rékenskapsaret. Rékenskapsarets kassaflode uppgick till -4,27 MSEK (7,71 MSEK).

Intékter:
Bolagets samlade intdkter under perioden ar 2,01 MSEK.

Kostnader:

Bolaget beddmer att nuvarande organisation &r tillrécklig fér att hantera fortsatt utveckling av
bolagets verksamhet inom de ndrmaste tolv manaderna. Bolaget vaxer kontinuerligt for att
hantera utveckling av fler produkter, marknadsféring, support, drift och underhall. Kostnader
stiger saledes under expansionsfasen.

Risker och osédkerhetsfaktorer:

Det kan inte uteslutas att World Football Manager tar langre tid &n berdknat att lansera. Bolagets
investeringar i marknadsféring och personal kan komma att fordréja tidpunkten for nér intakt-
erna ar storre an utgifterna.
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FLERARSOVERSIKT

Nettoomsattning
Balansomslutning
Soliditet %

Rantabilitet pa eget kapital

Eget kapital per aktie fére utspadning
Eget kapital per aktie efter utspéddning

Aktiens slutkurs for perioden
P/E tal

Resultat per aktie fore utspadning

Resultat per aktie efter utspadning

Antal aktier vid periodens slut fére utspadning
Antal aktier vid periodens slut efter utspadning
Utestdende optioner *

Genomsnittligt antal aktier fore utspadning

Genomsnittligt antal aktier efter utspédning

Antal anstallda i genomsnitt
Antal anstallda vid periodens slut

Definitioner: se not

Belopp i Tkr
2017-12-31

2014 281
17 568 393,0
83

-32,6

1,3
1.3

6,6
neg

0,4
0,4

11731881,0
11731881,0

8264 672,0
8264 672,0

10,0
13,0

Belopp i Tkr
2016-12-31

17 341
14719 087
91,9

-31,5

1,8
1,8

3.2

neg

-0,5
-0,5

7 603 842
7 603 842

8573 668
8573 668

6,0
10,0

[12]

Belopp i Tkr
2015-12-31

33
1523753
79,9

-77.3

1.0
0,9

neg

-0,9
-0,9

1200000
1333400
133400

1016 667
1016 667

0,5
2,0

* Avser det antal aktier utestdende optionsrétter kan pakalla 16sen pa. Utestdende optioner 31 dec 2016

har ett hogre 16senpris an aktiekursen.

BOLAGETS AKTIE

Gold Town Games AB:s aktie togs upp till handel pa NGM Nordic MTF den 13 juli 2016. Per
handelsdag den 31 december 2017 var sista avslutet pa kurs 6,60 SEK per aktie vilket motsvarar ett
borsvarde om 77,4 MSEK baserat pa 11 731 881 utestaende aktier.

Bolagets storsta aktiedgare

Antalet &gda aktier Andel i procent

Vision Invest 517 500 4,41
Jimmie Ericsson 330 000 2,81
Dory Gevryie 321238 2,74
Deck AD Lilja AB 293278 2,50
Jonatan Axén 237 207 2,02
Ovriga aktiedgare 10 032 658 85,52
Totalt antal aktier 11731 881 100,00
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EGET KAPITAL
Utvecklings- Balanserat Arets

Aktiekapital fond resultat resultat Total
Belopp vid arets ingang 723 857 5244 998 11810398 -4254242 13525011
Nyemission 392974 6 624 692 7017 666
Disp. enl beslut av arsstémma -4 254242 4254 242 -
Emissionsutgift -810 149 -810 149
Fond for utv. utg 4745048 -4 745 048 -
Arets resultat -5102 684  -5102 684
Vid arets slut 1116 831 9 990 046 8625651 -5102684 14629844

FORANDRINGAR | ANTAL UTESTAENDE AKTIER

Férandringar i antal

utestdende aktier Datum Antal
Antal aktier 20150116 1000 000
Nyemission 20150106 200 000
Nyemission 20160317 125000
Nyemission 20160317 425769
Uppdelning 20160512 3501538
Fondemission 20160512

Teckningsoptioner 20160513 240 000
Teckningsoptioner 20160621 60 000
Nyemission 20160711 1830769
Nyemission 21060816 90 000
Nyemission 21060816 80 141
Nyemission 21060816 50 625
Nyemission 20171031 3801921
Nyemission 20171130 326118
Antal vid periodens utgang 11731 881
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FORSLAG TILL DISPOSITION AV FORETAGETS VINST
ELLER FORLUST

Styrelsen foreslar att till férfogande stdende vinstmedel, kronor 3 522 967 disponeras enligt féljande:

Till arsstamman forfogande star féljande vinstmedel:

Belopp i SEK
Nyemission 24224 318
Balanserat resultat -15598 667
Arets resultat -5 102 684
Summa 3522967
Styrelsen féreslar att vinstmedlen disponeras sa att i ny rakning 6verfors 3522967

Styrelsen féreslar arsstdmman att ingen utdelning ldmnas fér 2017.

Vad betréaffar féretagets resultat och stallning i dvrigt, hanvisas till efterféljande resultat- och
balansrékningar med tillhérande noter. Dér inte annat framgar ar samtliga belopp i de finansiella
rapporterna med tillhérande noter angivna i heltal kronor (SEK).
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2017-01-01 2016-12-31 -
Belopp i SEK Not 2017-12-31 2016-12-31
Nettoomsattning 2014 281 17 341
Aktiverat arbete for egen rékning 5403 334 5244 998
Ovriga rorelseintékter 122 002 -39 066
7539 617 5223273
Rérelsens kostnader
Ravaror och fornédenheter -1 620028 -1 443 506
Ovriga externa kostnader -4 480 672 -4 520 958
Personalkostnader 3 -5 663 243 -3 499 820
Av/nedskrivningar av materiella och
immateriella anldggningstillgangar -854 330 -13 364
-15 961 -
Rorelseresultat -5094 617 -4 254 375
Resultat fran finansiella poster
Ranteintakter och liknande resultatposter 4 140
Rantekostnader och liknande resultatposter 5 -8 067 -7
Resultat efter finansiella poster -5102 684 -4 254 242
Resultat fére skatt -5102 684 -4 254 242
ARETS RESULTAT -5102 684 -4 254 242
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Belopp i kronor Not 2017-12-31 2016-12-31
TILLGANGAR
Anlaggningstillgangar
Immateriella anldggningstillgangar
Balanserade utgifter for utvecklingsarbeten
och liknande arbeten 6 10 729 508 5984 460
Koncessioner, patent, licenser, varumérken
samt liknande rattigheter 7 995 691 -
11725199 5984 460
Materiella anldggningstillgangar
Inventarier, verktyg och installationer 8 58123 47 381
58 123 47 381
Summa anldggningstillgadngar 11783322 6031 841
Omsittningstillgangar
Kortfristiga fordringar
Kundfodringar 48 000 -
Ovriga fordringar 329 836 284330
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 1379144 106 415
1756980 390745
Kassa och bank 4028 091 8296 501
Summa omsiéttningstillgangar 5785071 8 687 246
SUMMA TILLGANGAR 17 568 393 14719 087
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Belopp i kronor Not 2017-12-31 2016-12-31

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kapital

Aktiekapital (11 731 881 aktier) 1116 831 723 857

Fond for utvecklingsutgifter 9990 046 5244 998

11106 877 5968 855

Fritt eget kapital

Emissionsutgifter -3 896 701 -3 086 552

Overkursfond 28121019 21496 327

Balanserad vinst eller férlust -15598 667 -6 599 377

Avrets resultat -5102 684 -4 254 242
3522967 7 556 156

Summa eget kapital 14 629 844 13525011

Langfristiga skulder

Ovriga skulder till kreditinstitut 1000 000 -
1000 000 -

Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder 485 492 299 950

Ovriga kostfristiga skulder 224786 222 564

Upplupna kostnader och férutbetalda intékter 1228 271 671562
1938549 1194076

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 17 568 393 14719 087
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KASSAFLODESANALYS

2017-01-01 2016-01-01
Belopp i SEK 2017-12-31 2016-12-31
Den I6pande verksamheten
Rérelseresultat -5078 656 -4 254 375
Justeringar for poster som inte ingar i kassaflédet m m 854 330 -405714
Ovriga rorelsekostnader -15 961 -
Erhallen rénta - 140
Erlagd rénta -8 067 -7

-4 248 354 -4 659 956

Kassaflode fran den I6pande verksamheten fore -4 248 354 -4 659 956
férandringar av rérelsekapital
Kassafléde fran féréndringar i rérelsekapital
Okning(—)/l\/linskning (+) av rorelsefordringar -1 366 234 -213 368
Okning(+)/l\/|inskning (-) av rorelseskulder 744 473 888 406
Kassafléde fran den I6pande verksamheten -4 870115 -3984918
Investeringsverksamheten
Forvarv avimmateriella anlaggningskostnader -6 575 679 -5244 998
Forvarv av materiella anlaggningstillgangar -30 133 -35 097
Kassafléde fran investeringsverksamheten -6 605 812 -5280 095
Finansieringsverksamheten
Nyemission 6207 517 16 980 249
Upptagna lan 1000 000
Kassafl6de fran investeringsverksamheten 7 207 517 16 980 249
Arets kassaflode -4 268 410 7715236
Likvida medel vid arets bérjan 8 296 501 581 265
Likvida medel vid arets slut 4 028 091 8 296 501
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NOTER

NOT 1 REDOVISNINGSPRINCIPER
Belopp i SEK om inget annat anges

Allméanna redovisningsprinciper

Arsredovisningen har uppréttats i enlighet med arsredovisningslagen och Bokféringsnamndens
allmanna rad BFNAR 2012:1 Arsredovisning och koncernredovisning (K3).Redovisnings-
principerna ar oférdndrade jamfért med féregaende ar.

Varderingsprinciper med mera
Tillgangar, avsattningar och skulder har vérderats utifran anskaffningsvérden om inget annat
anges nedan.

ERSATTNINGAR TILL ANSTALLDA

Kortfristiga erséttningar

Kortfristiga ersattningar i bolaget utgdrs av 16n, sociala avgifter, betald semester, betald sjuk-
franvaro, sjukvard och bonus. Kortfristiga erséttningar redovisas som en kostnad och en skuld
da det finns en legal eller informell férpliktelse att betala ut en erséttning.

Ersattningar vid uppséagning

Ersattningar vid uppségningar, i den omfattning ersattningen inte ger féretaget nagra framtida
ekonomiska férdelar, redovisas endast som en skuld och en kostnad nar féretaget har en legal
eller informell férpliktelse att antingen

a) avsluta en anstéllds eller en grupp av anstalldas anstélining fore den normala tidpunkten
for anstéllningens upphérande, eller

b) Idmna ersattningar vid uppségning genom erbjudande for att uppmuntra frivillig avgang.
Ersattningar vid uppsédgningar redovisas endast nar foretaget har en detaljerad plan for
uppsagningen och inte har ndgon realistisk majlighet att annullera planen.

Inkomstskatter

Trots positiva framtidsutsikter har att styrelsen fér Gold Town Games valt att inte redovisa véardet av
underskottsavdragen som en tillgang i balansrékningen. Detta beror pa att styrelsen &nnu inte
sakert kan bedéma nar ett kvittningsbart 6verskott kan uppnas da detta bl a beror pa hur stor
tillvéxttakt bolaget i de ndrmaste aren kommer att stréva mot. Det ackumulerade skattemassiga
underskottet uppgar per den 31 december 2017 till - 10,23 MSEK.

Offentliga bidrag

Ett offentligt bidrag som inte ar foérknippat med krav pa framtida prestation redovisas som intékt
nar villkoren for att fa bidraget uppfyllts. Ett offentligt bidrag som &r férenat med krav pa framtida
prestation redovisas som intakt nér prestationen utférs. Om bidraget har tagits emot innan
villkoren for att redovisa det som intdkt har uppfyllts, redovisas bidraget som en skuld.

Redovisning av bidrag relaterade till anldaggningstillgangar
Ett offentligt bidrag som héanfor sig till forvarv av en anléggningstillgang reducerar tillgangarnas
anskaffningsvarden och darmed det avskrivningsbara beloppet.
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IMMATERIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR

Utgifter for forskning och utveckling

Utgifter for forskning, det vill séga planerat och systematiskt sokande i syfte att erhalla ny
vetenskaplig eller teknisk kunskap och insikt, redovisas som kostnad nar de uppkommer. Vid
redovisning av utgifter for utveckling tillampas aktiveringsmodellen. Det innebar att utgifter
som uppkommit under utvecklingsfasen redovisas som tillgang nar samtliga nedanstaende
férutsattningar &ar uppfyllda:

- Det ar tekniskt mojligt att fardigstalla den immateriella anlédggningstillgangen sa att den kan
anvéndas eller séljas.

- Avsikten ar att fardigstalla den immateriella anlaggningstillgangen och att anvanda eller
sdlja den.

- Férutsattningar finns for att anvanda eller sélja den immateriella anldggningstillgangen.

- Det ar sannolikt att den immateriella anldggningstillgangen kommer att generera framtida
ekonomiska fordelar.

- Det finns erforderliga och adekvata tekniska, ekonomiska och andra resurser for att fullfélja
utvecklingen och for att anvanda eller sélja den immateriella anlédggningstillgangen.

- De utgifter som &r hanférliga till den immateriella anlaggningstillgangen kan berdknas pa
ett tillforlitligt satt.

Internt upparbetade immateriella anldggningstillgangar redovisas till anskaffningsvérde minskat
med ackumulerade avskrivningar och nedskrivningar.

Anskaffningsvérdet for en internt upparbetad immateriell anldggningstillgang utgérs av samtliga
direkt hanférbara utgifter (till exempel material och |6ner).

Ovriga immateriella anldggningstillgangar

Ovriga immateriella tillgdngar som férvarvats av féretaget ar redovisade till anskaffningsvérde
minus ackumulerade avskrivningar och nedskrivningar. Utgifter for internt genererad goodwill
och varumérken redovisas i resultatrdkningen som kostnad da de uppkommer.

Avskrivningar

Avskrivning sker linjart 6ver tillgangens berdknade nyttjandeperiod. Avskrivningen redovisas
som kostnad i resultatrakningen.

Immateriella anldggningstillgangar Ar

Internt upparbetade immateriella tillgangar
Balanserade utgifter for utveckling och liknande arbeten 5

Licenser

Styrelsen for Gold Town Games AB beddmer att nyttjandeperioden for det aktiverade utvecklings-
arbetet kommer att motsvara 5 ar. Utvecklingsarbetet ar grunden fér Bolagets framtida verksamhet
och innefattar huvudsakligen Bolagets internt utvecklade mjukvara.
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Materiella anldggningstillgangar

Materiella anldaggningstillgangar redovisas till anskaffningsvarde minskat med ackumulerade
avskrivningar och nedskrivningar | anskaffningsvardet ingar férutom inkdpspriset dven utgifter som
ar direkt hanforliga till férvarvet.

Indirekta tillverkningskostnader som utgdr mer an en ovésentlig del av den sammanlagda utgiften
for tillverkningen och uppgar till mer &n ett obetydligt belopp har réknats in i anskaffningsvardet.

Avskrivningar

Avskrivning sker linjart dver tillgdngens berdknade nyttjandeperiod eftersom det aterspeglar den
férvantade forbrukningen av tillgangens framtida ekonomiska férdelar. Avskrivningen redovisas
som kostnad i resultatrakningen.

Hansyn har tagits till beradknat restvérde, faststéllt vid anskaffningstillféllet i da radande prisniva.

o

Materiella anldggningstillgangar Ar

Inventarier, verktyg och installationer 5

Styrelsen for Gold Town Games AB beddmer att nyttjandeperioden for verksamhetens inventarier kommer

att motsvara 5 ar.

Skatt

Skatt pa arets resultat i resultatrékningen bestar av aktuell skatt och uppskjuten skatt. Aktuell skatt
ar inkomstskatt for innevarande rakenskapsar som avser arets skattepliktiga resultat och den del av
tidigare réakenskapsars inkomstskatt som &nnu inte har redovisats. Uppskjuten skatt ar inkomstskatt
for skattepliktigt resultat avseende framtida rékenskapsar till féljd av tidigare transaktioner eller
handelser.

Uppskjuten skatteskuld redovisas for alla skattepliktiga temporara skillnader, dock inte fér
temporéra skillnader som harrér fran forsta redovisningen av goodwill. Uppskjuten skattefordran
redovisas for avdragsgilla temporéra skillnader och fér méjligheten att i framtiden anvénda
skatteméssiga underskottsavdrag. Varderingen baseras pa hur det redovisade vardet fér
motsvarande tillgang eller skuld férvantas atervinnas respektive regleras. Beloppen baseras pa de
skattesatser och skatteregler som ar beslutade fore balansdagen och har inte nuvardesberaknats.

Nedskrivningar av icke-finansiella tillgangar

Nér det finns en indikation pa att en tillgangs varde minskat, gérs en prévning av nedskrivnings-
behov. Har tillgangen ett atervinningsvéarde som ar lagre an det redovisade vardet, skrivs den ner
till atervinningsvardet. Vid bedémning av nedskrivningsbehov grupperas tillgangarna pa de lagsta
nivaer dar det finns separata identifierbara kassafléden (kassagenererande enheter). For tillgangar,
andra an goodwill, som tidigare skrivits ner gors per varje balansdag en prévning av om aterféring
bor goras.

| resultatrakningen redovisas nedskrivningar och aterféringar av nedskrivningar i den funktion dar
tillgdngen nyttjas.

Finansiella instrument
Finansiella instrument redovisas i enlighet med reglerna i K3 kapitel 11, vilket innebar att vardering
sker utifrdn anskaffningsvarde.
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Finansiella instrument som redovisas i balansrékningen inkluderar vérdepapper, kundfordringar
och évriga fordringar, kortfristiga placeringar, leverantdrsskulder, laneskulder och derivat-
instrument.

Instrumenten redovisas i balansrakningen nér Gold Town Games AB blir part i instrumentets
avtalsmassiga villkor.

Finansiella tillgdngar tas bort fran balansrakningen nér ratten att erhalla kassafléden fran
instrumentet har 16pt ut eller dverférts och koncernen har éverfort i stort sett alla risker och
férmaner som ar forknippade med dganderétten.

Finansiella skulder tas bort fran balansrakningen nér forpliktelserna har reglerats eller pa annat satt
upphért.

Kundfordringar och évriga fordringar

Fordringar redovisas som omsattningstillgangar med undantag fér poster med forfallodag mer
én 12 manader efter balansdagen, vilka klassificeras som anlaggningstillgangar. Fordringar tas
upp till det belopp som férvéntas bli inbetalt efter avdrag fér individuellt bedémda osékra
fordringar. Fordringar som ar rantefria eller som |&6per med ranta som avviker fran marknads-
rantan och har en |6ptid dverstigande 12 manader, redovisas till ett diskonterat nuvarde och
tidsvardeférdndringen redovisas som ranteintakt i resultatrakningen.

Laneskulder och leverantorsskulder

Laneskulder redovisas initialt till anskaffningsvérde efter avdrag for transaktionskostnader
(uppslupet anskaffningsvarde). Skiljer sig det redovisade beloppet fran det belopp som

ska aterbetalas vid forfallotidpunkten periodiseras mellanskillnaden som réntekostnad éver
lanets 16ptid med hjalp av instrumentets effektivranta. Harigenom dverensstammer vid
férfallotidpunkten det redovisade beloppet och det belopp som ska aterbetalas.

Kortfristiga leverantdrsskulder redovisas till anskaffningsvarde.

Kvittning av finansiell fordran och finansiell skuld

En finansiell tillgang och en finansiell skuld kvittas och redovisas med ett nettobelopp i balans-
rakningen endast da legal kvittningsratt foreligger samt da en reglering med ett nettobelopp
avses ske eller d& en samtida avyttring av tillgdngen och reglering av skulden avses ske.

Kassafl6desanalys
Kassaflddesanalysen upprattas enligt indirekt metod. Det redovisade kassaflédet omfattar endast
transaktioner som medfért in- eller utbetalningar.

Som likvida medel klassificerar foretaget, férutom kassamedel, disponibla tillgodohavanden
hos banker och andra kreditinstitut samt kortfristiga likvida placeringar som &r noterade péa en
marknadsplats och har en kortare 16ptid &n tre manader fran anskaffningstidpunkten.

NOT 2 UPPSKATTNINGAR OCH BEDOMNINGAR

Gold Town Games AB gor uppskattningar och bedémningar om framtiden. De uppskattningar for
redovisningséndamal som blir féljden av dessa kommer, definitionsméssigt, sallan att motsvara det
verkliga resultatet. De uppskattningar och antaganden som innebér en betydande risk for
vasentliga justeringar i redovisade varden for tillgangar och skulder under ndstkommande ar
behandlas i huvuddrag nedan.
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- Vérdet pa bolagets aktiverade utvecklingskostnader antas val motiverat givet bolagets fortsatta

utveckling och framtida férséljning.

- Vardet pa bolagets inventarier motsvarar anskaffningskostnaden fér inventarierna, med reduktion
fér ackumulerade avskrivningar, och detta anses val motiverat givet blagets verksamhet och

inventariernas beskaffenhet.

NOT 3 ANSTALLDA OCH PERSONALKOSTNADER

Medelantalet anstéllda

2017-01-01 - 2016-01-01 -
2017-12-31 Varav mén 2016-12-31 Varav méan
Sverige 10 7 6 6
Totalt 10 7 6 6
Redovisning av kénsférdelning i foretagsledningen
2017-12-31 2016-12-31
Andel kvinnor
Styrelsen 0% 0%
Ovriga ledande befattningshavare 0% 0%

Léner och andra ersattningar samt sociala kostnader, inklusive pensionskostnader

2017-01-01 - 2016-01-01 -

2017-12-31 2016-12-31

Styrelse och VD 647 146 281250

Ovriga anstéllda 3208 552 2461164

Sociala kostnader 1568 899 883 816

(varav pensionskostnader) 224 899 88 934

NOT 4 RANTEINTAKTER OCH LIKNANDE RESULTATPOSTER

2017-01-01 - 2016-01-01 -

2017-12-31 2016-12-31

Ranteintakter, 6vriga - 140

Summa - 140
NOT 5 RANTEKOSTNADER OCH LIKNANDE RESULTATPOSTER

2017-01-01 - 2016-01-01 -

2017-12-31 2016-12-31

Rantekostnader, 6vriga -8 067 7

Summa -8 067 7



20180605

[24]

NOT 6 BALANSERADE UTGIFTER FOR UTVECKLINGSARBETEN OCH LIKNANDE ARBETEN

2017-12-31 2016-12-31
Ackumulerade anskaffningsvérden
- Vid arets borjan 5984 460 739 462
- Internt utvecklade tillgangar 5403 334 5244 998
Vid arets slut 11387 794 5984 460
Ackumulerade avskrivningar
- Arets avskrivning -658 286 -
Redovisat virde vid arets slut 10729 508 5984 460

NOT 7 KONCESSIONER, PATENT, LICENSER, VARUMARKEN OCH LIKNANDE RATTIGHETER

2016-12-31 2016-12-31
Ackumulerade anskaffningsvérden
- Ovriga investeringar 1172 345 -
Vid arets slut 1172 345 -
Ackumulerade avskrivningar
- Arets avskrivning -176 654 -
Vid arets slut -176 654 -
Redovisat virde vid arets slut 995 691 -
NOT 8 INVENTARIER, VERKTYG OCH INSTALLATIONER

2017-12-31 2016-12-31
Ackumulerade anskaffningsvérden
- Vid arets borjan 66 829 31732
- Nyanskaffningar 30133 35097

96 962 66829
Ackumulerade avskrivningar
- Vid arets borjan -19 448 -6 084
- Arets avskrivning -19 390 -13 364
-38 838 -19 448

Redovisat virde vid arets slut 58 124 47 381
NOT 9 STALLDA SAKERHETER OCH EVENTUALFORPLIKTELSER
Eventualférpliktelser

2017-12-31 2016-12-31
Regionalt bidrag fér féretagsutveckling 177 337 142710
Summa stéllda kostnader 177 337 142710
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NOT 10 NYCKELTALSDEFINITIONER

Rérelsemarginal:
Rérelseresultat / Nettoomsattning

Balansomslutning:
Totala tillgangar

Avkastning pa sysselsatt kapital:
(Rorelseresultat + finansiella intékter) / sysselsatt kapital

Finansiella intékter:
Poster i finansnettot som &r hanférliga till tillgdngar (som ingar i sysselsatt kapital)

Sysselsatt kapital:
Totala tillgdngar - rantefria skulder

Réantefria skulder:
Skulder som inte ar rantebarande. Pensionsskulder ses som rantebarande

Avkastning pa eget kapital:
Resultat efter finansiella poster / Justerat eget kapital

Soliditet:
(Totalt eget kapital + 78 % av obeskattade reserver) / Totala tillgangar

[25]
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UNDERSKRIFTER

Skellefted

Par Hultgren

Verkstallande direktor

Magnus Orregard

Styrelseordférande
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Par Dunder Tobias Andersson Leif Rehnstrém
Styrelseledamot Styrelseledamot Styrelseledamot

Min revisionsberattelse har [amnats

Stefan Hallberg

Auktoriserad revisor
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REVISIONSBERATTELSE

Till bolagsstamman i Gold Town Games AB
Org.nr 559000-7430

RAPPORT OM ARSREDOVISNINGEN

Uttalanden
Jag har utfért en revision av arsredovisningen for Gold Town Games AB for rékenskapsaret 2017.

Enligt min uppfattning har arsredovisningen uppréattats i enlighet med arsredovisningslagen
och ger eni alla vésentliga avseenden rattvisande bild av Gold Town Games ABs finansiella
stallning per den 2017-12-31 och av dess finansiella resultat och kassafléde for aret enligt
arsredovisningslagen. Forvaltningsberattelsen &r forenlig med arsredovisningens évriga delar.

Jag tillstyrker dérfor att bolagsstdmman faststaller resultatrékningen och balansrakningen.

Grund for uttalanden

Jag har utfért revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i
Sverige. Mitt ansvar enligt dessa standarder beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Jag ar
oberoende i férhallande till Gold Town Games AB enligt god revisorssed i Sverige och har i dvrigt
fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhamtat ar tillréckliga och &ndamalsenliga som grund fér
mina uttalanden.

Styrelsens och verkstéllande direktérens ansvar

Det &r styrelsen och verkstéllande direktdren som har ansvaret for att arsredovisningen uppréttas
och att den ger en rattvisande bild enligt arsredovisningslagen. Styrelsen och verkstéllande
direktéren ansvarar dven for den interna kontroll som de beddémer ar nédvéndig for att uppratta
en arsredovisning som inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller pa fel.

Vid uppréttandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen och verkstéllande direktéren for
bedémningen av bolagets férmaga att fortsatta verksamheten. De upplyser, nér sa ar tillampligt,
om férhallanden som kan paverka férmagan att fortsatta verksamheten och att anvanda
antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tilldmpas dock inte om styrelsen och
verkstéllande direktoren avser att likvidera bolaget, upphéra med verksamheten eller inte har
nagot realistiskt alternativ till att géra nagot av detta.

Revisorns ansvar

Mina mal &r att uppna en rimlig grad av sdkerhet om huruvida arsredovisningen som helhet inte
innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller pa fel, och
att ldmna en revisionsberattelse som innehaller mina uttalanden. Rimlig sékerhet ar en hog grad av
sakerhet, men &r ingen garanti for att en revision som utférs enligt ISA och god revisionssed i Sverige
alltid kommer att upptécka en vésentlig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa
grund av oegentligheter eller fel och anses vara vasentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen
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kan forvantas paverka de ekonomiska beslut som anvéndare fattar med grund i arsredovisningen.
Som del av en revision enligt ISA anvénder jag professionellt omdéme och har en professionellt
skeptisk instélining under hela revisionen. Dessutom:

- identifierar och bedémer jag riskerna fér vasentliga felaktigheter i arsredovisningen, vare sig
dessa beror pa oegentligheter eller pa fel, utformar och utfér granskningsatgérder bland annat
utifran dessa risker och inh&mtar revisionsbevis som &r tillrdckliga och &ndamalsenliga for att
utgdra en grund fér mina uttalanden. Risken for att inte upptécka en vésentlig felaktighet till
foljd av oegentligheter &r hogre an fér en vésentlig felaktighet som beror pa fel, eftersom
oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi, forfalskning, avsiktliga uteldamnanden, felaktig
information eller asidosattande av intern kontroll.

- skaffar jag mig en férstaelse av den del av bolagets interna kontroll som har betydelse fér min
revision for att utforma granskningsatgarder som ar [ampliga med hénsyn till omstandigheterna,
men inte for att uttala mig om effektiviteten i den interna kontrollen.

- utvarderar jag lampligheten i de redovisningsprinciper som anvénds och rimligheten
i styrelsens och verkstéllande direktérens uppskattningar i redovisningen och tillhérande

upplysningar.

- drar jag en slutsats om lampligheten i att styrelsen och verkstallande direktéren anvander
antagandet om fortsatt drift vid uppréttandet av arsredovisningen. Jag drar ocksa en slutsats,
med grund i de inhdmtade revisionsbevisen, om huruvida det finns ndgon vasentlig oséker-
hetsfaktor som avser sddana handelser eller férhallanden som kan leda till betydande tvivel om
bolagets forméga att fortsatta verksamheten. Om jag drar slutsatsen att det finns en vasentlig
osakerhetsfaktor, maste jag i revisionsberéttelsen fésta uppmaéarksamheten pa upplysningarna

i arsredovisningen om den vasentliga osdkerhetsfaktorn eller, om sadana upplysningar &r otill-
rackliga, modifiera uttalandet om arsredovisningen. Mina slutsatser baseras pa de revisions-
bevis som inhdmtas fram till datumet fér revisionsberéattelsen. Dock kan framtida héandelser eller
férhallanden gora att ett bolag inte langre kan fortsatta verksamheten.

- utvarderar jag den 6vergripande presentationen, strukturen och innehallet i arsredovisningen,
daribland upplysningarna, och om arsredovisningen aterger de underliggande transaktionerna
och handelserna pa ett satt som ger en réttvisande bild.

Jag maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade omfattning och inriktning
samt tidpunkten for den. Jag maste ocksa informera om betydelsefulla iakttagelser under
revisionen, daribland de eventuella betydande brister i den interna kontrollen som jag
identifierat.

RAPPORT OM ANDRA KRAV ENLIGT LAGAR OCH ANDRA FORFATTNINGAR

Uttalanden

Utover min revision av arsredovisningen har jag dven utfort en revision av styrelsens och verk-
stéllande direktorens férvaltning for Gold Town Games AB for rakenskapsaret 2017 samt av
forslaget till dispositioner betréffande bolagets vinst eller forlust.

Jag tillstyrker att bolagsstdmman disponerar vinsten enligt férslaget i forvaltningsberattelsen och
beviljar styrelsens ledaméter och verkstallande direktéren ansvarsfrihet for rakenskapsaret.
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Grund for uttalanden

Jag har utfért revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Mitt ansvar enligt denna beskrivs
narmare i avsnittet Revisorns ansvar. Jag ar oberoende i férhallande till Gold Town Games AB
enligt god revisorssed i Sverige och har i évrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhamtat ar tillréckliga och &ndamalsenliga som grund for
mina uttalanden.

Styrelsens och verkstéllande direktérens ansvar

Det &r styrelsen som har ansvaret for férslaget till dispositioner betréffande bolagets vinst eller
forlust. Vid forslag till utdelning innefattar detta bland annat en bedémning av om utdelningen
ar forsvarlig med hansyn till de krav som bolagets verksamhetsart, omfattning och risker stéller
pa storleken av bolagets egna kapital, konsolideringsbehov, likviditet och stélining i dvrigt.

Styrelsen ansvarar fér bolagets organisation och foérvaltningen av bolagets angeldgenheter.
Detta innefattar bland annat att fortlbpande bedéma bolagets ekonomiska situation och att tillse
att bolagets organisation ar utformad sa att bokféringen, medelsférvaltningen och bolagets
ekonomiska angeldgenheter i dvrigt kontrolleras pa ett betryggande satt. Den verkstéllande
direktéren ska skota den |6pande férvaltningen enligt styrelsens riktlinjer och anvisningar och
bland annat vidta de atgérder som &r nédvandiga for att bolagets bokféring ska fullgéras

i dverensstammelse med lag och for att medelsforvaltningen ska skotas pa ett betryggande sétt.

Revisorns ansvar

Mitt mal betraffande revisionen av férvaltningen, och ddrmed mitt uttalande om ansvarsfrihet,
ar att inhdmta revisionsbevis for att med en rimlig grad av sdkerhet kunna bedéma om nagon
styrelseledamot eller verkstallande direktdren i ndgot vasentligt avseende:

- féretagit nagon atgard eller gjort sig skyldig till nagon férsummelse som kan féranleda
ersattningsskyldighet mot bolaget, eller

- pa nadgot annat satt handlat i strid med aktiebolagslagen, arsredovisningslagen eller
bolagsordningen.

Mitt mal betraffande revisionen av férslaget till dispositioner av bolagets vinst eller férlust, och
darmed mitt uttalande om detta, &r att med rimlig grad av sékerhet bedéma om férslaget ar
férenligt med aktiebolagslagen.

Rimlig sdkerhet &r en hdg grad av sékerhet, men ingen garanti fér att en revision som utférs enligt
god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptacka atgarder eller férsummelser som kan
foranleda ersattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett férslag till dispositioner av bolagets vinst
eller forlust inte ar férenligt med aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvénder jag professionellt omdéme
och har en professionellt skeptisk instéllning under hela revisionen. Granskningen av férvaltningen
och forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller forlust grundar sig framst pa revisionen av
rékenskaperna. Vilka tillkommande granskningsatgarder som utférs baseras pa min professionella
beddmning med utgangspunkt i risk och vasentlighet. Det innebar att jag fokuserar granskningen
pa saddana atgarder, omraden och férhallanden som ar vasentliga for verksamheten och dar avsteg
och overtradelser skulle ha sérskild betydelse f6r bolagets situation.
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Jag géarigenom och provar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna atgérder och andra férhall-
anden som &r relevanta fér mitt uttalande om ansvarsfrihet. Som underlag for mitt uttalande om
styrelsens forslag till dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust har jag granskat om
forslaget ar forenligt med aktiebolagslagen.

Skelleftea den 5 juni 2018

Stefan Hallberg
Auktoriserad revisor



